DESTINAZIONE DEL FONDO PER LE POLITICHE DELLO SVILUPPO
DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA' ANNO 2011

Allegato B

RIF.
CCNL

DESCRIZIONE

EURO

EURO

Art. 17, C.
2, lett. b)

Fondo per corrispondere gli incrementi retributivi
collegati alla progressione economica orizzontale
nella categoria

ExLED

Progressione economica attribuita

TOTALE

76.356,94

76.356,94

Indennita di comparto (quota a carico del fondo)

20.600,34

20.600,34

Straordinario

35.403,54

ahiah|dh

35.403,54

Art. 17, c.
2, lett. a)

Fondo destinato a compensare la perfomance
organizzativa ed individuale

36.223,99

36.223,99

Art. 17, c.
2, lett. d)

Fondo per il pagamento delle indennita:
Turno
Rischio
Reperibilita
Maneggio valori
Disagio
TOTALE

(LN N

9.000,00
500,00
7.500,00

17.000,00

Art. 17, c.
2, lett. e)

Fondo per compensare I'esercizio di attivita svolte in
condizioni particolarmente disagiate da parte del
personale delle CAT.A,BeC

1.000,00

1.000,00

Art. 17, c.
2, lett. f)

Fondo per compensare:
1. I'esercizio di compiti che comportano
specifiche responsabilitd da parte del personale
delle vategorieBe C
2. specifiche responsabilita affidate al personale
con responsabilita nei servizi elettorale, anagrafe
e stato civile

TOTALE

17.000,00

1.200,00

18.200,00

Art. 17, c.
2, lett. g)

Incentivare specifiche attivita e prestazioni correlate
alla utilizzazione delle risorse indicate nell'art. 15,
comma 1, lett. K:

1. Ufficio messi notificatori

TOTALE

300,00

300,00

Art. 17, c.
2, lett. g)

TOTALE GENERALE

205.084,81

Incentivare specifiche attivita e prestazioni correlate
alla utilizzazione delle risorse indicate nell'art. 15,
comma 1, lett. K:

(*) Destinazione incentivi progettazione interna
(Corte dei Conti Sez. Puglia - Del. N. 51/2011)

€

26.651,67

(**) Destinazione risorse ISTAT cens. Agricoltura
(Corte dei Conti Sez. Lombardia - Del. N. 607/2011
Sez. Lazio Del. N. 93/2011)

9.187,50

(***) Destinazione risorse ISTAT cens. Popolazione
(Corte dei Conti Sez. Lombardia - Del. N. 607/2011
Sez. Lazio Del. N. 93/2011)

10.499,00

TOTALE

€

46.338,17

(*) - da destinare ai dipendenti in base al vigente regolamento in materia
(**) - da destinare ai dipendenti assegnati all'ufficio censimento secondo gli atti formali dell'ente.

(***) - da destinare in parte ai dipendenti assegnati
all'ufficio censimento secondo gli atti formali
dell'ente e il residuo per spese di gestione dell'ente.
(****) N.B.: L'indennita annua di cui al CCNL
22/01/04 art. 32 comma 9 & stata gestita nei capitolo
di bilancio del personale.



